
DISPOSITIF D’ACCOMPAGNEMENT
ET DE REMOBILISATION VERS L’ACTIVITÉ ET L’EMPLOI

(DARAE)
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Direction de l’Insertion
Pixelia, 21 Boulevard Mirabeau CS 90682
13331 MARSEILLE CEDEX 03

PÔLE D’INSERTION - 1er, 5e, 6e, 7e arrondissements
21 rue des Vertus 13005 Marseille

PÔLE D’INSERTION - 2e, 3e arrondissements  
18 rue Fauchier 13002 Marseille 

PÔLE D’INSERTION - 4e, 8e, 9e, 10e, 11e, 12e arrondissements  
250 bd Mireille-Lauze 13010 Marseille

PÔLE D’INSERTION - 13e, 14e arrondissements / Allauch / Plan-de-Cuques
Déménagement Provisoire : 2 rue Mazenod 13002 Marseille 

PÔLE D’INSERTION - 15e, 16e arrondissements / Septèmes-les-Vallons  
43 avenue de la Viste 13015 Marseille

À MARSEILLE

PÔLE D’INSERTION -  Aix-Gardanne
8 rue du Château de l’Horloge 13090 Aix-en-Provence 

PÔLE D’INSERTION - Arles 
4 rue de la Paix 13200 Arles

PÔLE D’INSERTION - Aubagne-en-Provence / La Ciotat  
Immeuble la Sarriette - 55, allée des Faïenciers
13400 Aubagne-en-Provence

PÔLE D’INSERTION - Istres-Martigues-Marignane-Vitrolles 
1 rue du Fer à Cheval 13800 Istres - rue du Stade 13700 Marignane

PÔLE D’INSERTION - Salon-de-Provence / Berre-l’Étang  
92 bd Frédéric-Mistral 13300 Salon-de-Provence

HORS MARSEILLE 

Pour tout complément d’information, vous pouvez :

-  Consulter : www.dora.fabrique.social.gouv.fr, le site de référencement des 
solutions d’accompagnement et d’insertion du territoire.

-  Consulter : www.departement13.fr /nos services/être bénéficiaire du RSA 

-  Appeler le service d’accueil téléphonique de la direction de l’Insertion “Info RSA 13” 
au 04 13 31 41 41

-  Demander conseil à votre référent de parcours ou vous rapprocher de votre pôle 
d’insertion.
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D’une durée de 12 mois, l’accompagnement s’organise autour d’une équipe 
composée de votre accompagnateur à l’emploi, d’un référent social et d’un 
psychologue du travail. Vous êtes convié à des entretiens individuels et réguliers, 
complétés par des ateliers collectifs, pour :

  Faire un point sur les problématiques freinant votre accès à l’emploi (logement, 
garde d’enfant, démarches administratives et accès aux droits…);

  Identifier et valoriser vos atouts, savoir-faire, savoir-être, expériences ; 
  Organiser un parcours dynamique et personnalisé. Plusieurs choix s’offrent à vous : 
formation, mise en situation professionnelle, immersion en entreprise, emploi de 
courte durée. 

  Élaborer un projet d’insertion professionnelle réaliste et réalisable. Dans 
cette perspective, vous êtes initié aux différentes techniques de recherche 
d’emploi (création de CV, préparation entretien, consultation d’offres d’emploi et 
candidatures).

L’accompagnement se déroule sur 12 mois, sous forme d’entretiens individuels, 
réguliers, pour :

  Évaluer vos difficultés personnelles, sociales, familiales, professionnelles et 
mobiliser les dispositifs ou les aides pour les résoudre ;

   Définir les actions qui prennent en compte vos atouts, savoir-faire et savoir-être ;
  Vous permettre de reprendre confiance, de gagner en autonomie pour mieux 
appréhender un projet d’insertion (formation, accompagnement spécifique…) ;
  Mettre en œuvre une dynamique favorable à la poursuite de votre parcours.

VOUS ENTREZ DANS LE DISPOSITIF DARAE ET INTÉGREZ L’ASI

LE DÉPARTEMENT ENCOURAGE LES ACCOMPAGNEMENTS QUI AGISSENT À 
LA FOIS SUR LES PROBLÉMATIQUES SOCIALES ET PROFESSIONNELLES DES 
PARCOURS. 

Conjuguant, en un même lieu, deux approches complémentaires, 
l’accompagnement social individuel (ASI) et l’accompagnement global tripartite 
(AGT), le Dispositif d’accompagnement et de remobilisation vers l’activité et l’emploi 
(DARAE) s’adapte aux besoins de chacun, avec un suivi évolutif permettant une 
levée progressive des freins en vue d’une insertion professionnelle.

  L’ASI s’adresse aux personnes rencontrant des difficultés sociales faisant 
obstacle à leur engagement dans une recherche d’emploi. Il s’agit avant 
tout de leur apporter un soutien dans les démarches, d’envisager des solutions 
appropriées et de les aider à reprendre confiance. 

 
  L’AGT s’adresse aux personnes, initialement en accompagnement 
social, présentant des perspectives d’insertion. Alliant les expertises d’un 
accompagnateur à l’emploi, d’un travailleur social et d’un psychologue du 
travail, l’accompagnement consiste à dynamiser les parcours pour un retour 
progressif vers la formation, l’emploi ou l’activité tout en travaillant de façon 
concomitante la levée des derniers freins et la remobilisation.  

Dispositif de remobilisation, proposé aux bénéficiaires du RSA, 
alliant deux approches complémentaires, l’accompagnement 
social individuel (ASI) et l’accompagnement global tripartite 
(AGT). Un “deux en un” permettant d’adapter le parcours aux 
besoins du public et des territoires. 

VOUS ENTREZ DANS LE DISPOSITIF DARAE ET INTÉGREZ L’AGT



D’une durée de 12 mois, l’accompagnement s’organise autour d’une équipe 
composée de votre accompagnateur à l’emploi, d’un référent social et d’un 
psychologue du travail. Vous êtes convié à des entretiens individuels et réguliers, 
complétés par des ateliers collectifs, pour :

  Faire un point sur les problématiques freinant votre accès à l’emploi (logement, 
garde d’enfant, démarches administratives et accès aux droits…);

  Identifier et valoriser vos atouts, savoir-faire, savoir-être, expériences ; 
  Organiser un parcours dynamique et personnalisé. Plusieurs choix s’offrent à vous : 
formation, mise en situation professionnelle, immersion en entreprise, emploi de 
courte durée. 

  Élaborer un projet d’insertion professionnelle réaliste et réalisable. Dans 
cette perspective, vous êtes initié aux différentes techniques de recherche 
d’emploi (création de CV, préparation entretien, consultation d’offres d’emploi et 
candidatures).

L’accompagnement se déroule sur 12 mois, sous forme d’entretiens individuels, 
réguliers, pour :

  Évaluer vos difficultés personnelles, sociales, familiales, professionnelles et 
mobiliser les dispositifs ou les aides pour les résoudre ;

   Définir les actions qui prennent en compte vos atouts, savoir-faire et savoir-être ;
  Vous permettre de reprendre confiance, de gagner en autonomie pour mieux 
appréhender un projet d’insertion (formation, accompagnement spécifique…) ;
  Mettre en œuvre une dynamique favorable à la poursuite de votre parcours.

VOUS ENTREZ DANS LE DISPOSITIF DARAE ET INTÉGREZ L’ASI

LE DÉPARTEMENT ENCOURAGE LES ACCOMPAGNEMENTS QUI AGISSENT À 
LA FOIS SUR LES PROBLÉMATIQUES SOCIALES ET PROFESSIONNELLES DES 
PARCOURS. 

Conjuguant, en un même lieu, deux approches complémentaires, 
l’accompagnement social individuel (ASI) et l’accompagnement global tripartite 
(AGT), le Dispositif d’accompagnement et de remobilisation vers l’activité et l’emploi 
(DARAE) s’adapte aux besoins de chacun, avec un suivi évolutif permettant une 
levée progressive des freins en vue d’une insertion professionnelle.

  L’ASI s’adresse aux personnes rencontrant des difficultés sociales faisant 
obstacle à leur engagement dans une recherche d’emploi. Il s’agit avant 
tout de leur apporter un soutien dans les démarches, d’envisager des solutions 
appropriées et de les aider à reprendre confiance. 

 
  L’AGT s’adresse aux personnes, initialement en accompagnement 
social, présentant des perspectives d’insertion. Alliant les expertises d’un 
accompagnateur à l’emploi, d’un travailleur social et d’un psychologue du 
travail, l’accompagnement consiste à dynamiser les parcours pour un retour 
progressif vers la formation, l’emploi ou l’activité tout en travaillant de façon 
concomitante la levée des derniers freins et la remobilisation.  

Dispositif de remobilisation, proposé aux bénéficiaires du RSA, 
alliant deux approches complémentaires, l’accompagnement 
social individuel (ASI) et l’accompagnement global tripartite 
(AGT). Un “deux en un” permettant d’adapter le parcours aux 
besoins du public et des territoires. 

VOUS ENTREZ DANS LE DISPOSITIF DARAE ET INTÉGREZ L’AGT
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PÔLE D’INSERTION - 13e, 14e arrondissements / Allauch / Plan-de-Cuques
Déménagement Provisoire : 2 rue Mazenod 13002 Marseille 

PÔLE D’INSERTION - 15e, 16e arrondissements / Septèmes-les-Vallons  
43 avenue de la Viste 13015 Marseille

À MARSEILLE

PÔLE D’INSERTION -  Aix-Gardanne
8 rue du Château de l’Horloge 13090 Aix-en-Provence 

PÔLE D’INSERTION - Arles 
4 rue de la Paix 13200 Arles
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Immeuble la Sarriette - 55, allée des Faïenciers
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HORS MARSEILLE 

Pour tout complément d’information, vous pouvez :

-  Consulter : www.dora.fabrique.social.gouv.fr, le site de référencement des 
solutions d’accompagnement et d’insertion du territoire.

-  Consulter : www.departement13.fr /nos services/être bénéficiaire du RSA 

-  Appeler le service d’accueil téléphonique de la direction de l’Insertion “Info RSA 13” 
au 04 13 31 41 41

-  Demander conseil à votre référent de parcours ou vous rapprocher de votre pôle 
d’insertion.
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