
Organismes 

Action 

 

Période 

Prévisionnelle 

 

Territoire concerné 

Description de l’action 

Public 

Bénéficiaire 

du RSA socle 

(BRSA) 

 

Montant de l’aide 

du Département 

 

Cofinancements publics 

hors contrats aidés 

 

Montant de l’aide précédente 

Références des 

dossiers : 

- N° DI 

- N° GSU pour les 

associations 

- Réunion CTD 

- Projet 

 

 

IE13 

L’Insertion 

et l’Emploi 

 

  

Statut : 

association 

 

Adresse :  

19/23 rue 

Léon Blum  

13090 Aix 

en 

Provence 

 

Président : 

Monsieur 

Nordine 

EL MIRI 

 

 

 

 

IAE Tutorat - 

Atelier ou 

Chantier 

d’Insertion (ACI) 

 

 

«Chantier 

d’Insertion 

protection des 

massifs forestiers» 

 

 

Du 01/01/2018 

au 30/09/2018 

 

 

Pole 6 

Aix-en-Provence / 

Gardanne 

 
L’association IE 13 porte 4 chantiers d’Insertion. La détermination des sites est faite en 

amont par le service forêt de la Communauté du Pays d’Aix (CPA) en concertation avec les 

communes. 

Cet action répond à une des préoccupations de la CPA d’organiser des chantiers sur la 

problématique de la protection des massifs forestiers dans le cadre de la prévention incendie 

et la restauration des patrimoines forestiers.  

Les activités de ce chantier s’articulent autour : 

- du débroussaillage, taille d’arbres et d’arbustes ; 

- de l’abattage sélectif d’arbres, broyage ; 

- du nettoyage et de l’enlèvement des détritus et autres résidus. 

 

L’action se déroule sur les communes de Meyrargues, Peynier, Fuveau, Bouc-Bel-Air, 

Ventabren, Saint-Cannat, Puy-Sainte-Réparade, Venelles, Pertuis, Peyrolles, Eguilles, 

Mimet. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2016 au 31/12/2016 : 

9 sorties : 

- 1 BRSA en CDD temps plein  à 6 mois ; 

- 1 BRSA en ETTI (mission BTP emploi) ; 

- 5 sorties en recherche d’emploi ; 

- 2 ruptures de contrat. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2017 au 31/05/2017 : 

6 sorties dont 4 sorties emploi : 

- 1 sortie en entreprise d’insertion (EI) : CDDI de 4 mois préparateur de véhicule 

sur l’EI SILOE avec obtention du code de la route ; 

- 3 BRSA en ETTI (entreprise de travail temporaire en insertion) ; 

- 1 BRSA en recherche d’emploi avec projet de formation TP conducteur de 

transport de marchandises (second semestre) ; 

- 1 BRSA en Période de mise en situation en milieu professionnel (PSMP) 

transport routier. 

 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au regard de 

l’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de l’action sont satisfaisants. 

 

16 postes 

en insertion 

dont 

8 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur 

un ACI 

 

 

Montant 

21.000,00 € 

3.500,00 € x 8 BRSA 

(sur 9 mois) 

 

 

Cofinancements publics 

(hors contrats aidés) : 

 

Etat : 9.167,00 € 

Métropole : 76.000,00 € 

Région : 23.333,00 € 

Commune de Lançon : 

15.048,00 € 

Autres : 10.550,00 € 

 

 

Autofinancement : 

21.323,00 € 

 

 

Montant financé l’année 

précédente : 28.000,00 € 

pour 8 BRSA 

(sur 12 mois) 

 

 

2017.9/155 

 

 

INS-000869 

 

 

CTD du 

29/09/2017 

 

 

Renouvellement de 

la convention 2017 
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IE13 

L’Insertion et 

l’Emploi 

 

  

Statut : 

association 

 

Adresse :  

19/23 rue 

Léon Blum - 

13090 Aix en 

Provence 

 

Président : 

Monsieur 

Nordine  

EL MIRI 

 

 

 

 

IAE Tutorat - 

Atelier ou Chantier 

d’Insertion (ACI) 

 

 

Chantier 

d’Insertion 

«revalorisation du 

patrimoine 

Naturel» 

 

 

Du 01/01/2018 

au 30/09/2018 

 

 

Pole 6 

Aix-en-Provence / 

Gardanne 

 

Cette action s’inscrit dans le cadre de la participation au développement local et aux 

politiques d’insertion socio professionnelles et s’organise avec le chantier « Protection des 

massifs forestiers ». 

Les activités de ce chantier s’articulent autour de :  

- l’enlèvement des détritus, 

- le débroussaillage et l’élagage au sol ; 

- la taille des haies et des arbustes ; 

- l’entretien de matériel et maintenance ; 

- la construction de muret et réhabilitation de chemin de pierre ; 

- l’entretien des abords de canaux ou de rives d’étangs. 
 

Les interventions se réalisent sur le territoire de la Communauté du Pays d’Aix (CPA). Les 

chantiers d’insertion sont organisés autour de la problématique de la protection des massifs 

forestiers dans le cadre de la prévention des incendies et de la revalorisation du patrimoine 

local. 

L’action se déroule sur le territoire de Meyrargues, Peynier, Fuveau, Bouc Bel Air, 

Ventabren, Saint Cannat, Puy Sainte Réparade, Venelles, Pertuis, Peyrolles, Eguilles, Mimet. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2016 au 31/12/2016 : 

12 sorties BRSA : 

- 1 BRSA en CDD temps plein  à 6 mois ; 

- 1 BRSA en entreprise d’insertion (CDDI 4 mois à SILOE) ;  

- 1 formation qualifiante de technicien informatique ;  

- 1 formation non qualifiante (CACES 1-3-5) ; 

- 1 formation remise à niveau ; 

- 1 formation compétence clés ; 

- 1 formation Permis de conduire ; 

- 5 BRSA en recherche d’emploi. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2017 au 31/05/2017 : 

5 sorties BRSA : 

- 2 BRSA en ETTI (Fibre optique et Habilitation électrique) ; 

- 1 BRSA formation en maçonnerie ; 

- 1 BRSA en ACI  Eco Bâtiment ; 

- 1 BRSA en recherche d’emploi. 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au regard de l’emploi 

et des difficultés rencontrées, les résultats de l’action sont satisfaisants. 

 

16 postes en 

insertion dont 

8 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

 

 

Montant 

21.000,00 € 

3.500,00 € x 8 BRSA 

(Sur 9 mois) 

 

 

Cofinancements publics 

(hors contrats aidés) : 

 

Etat : 9.167,00 € 

Métropole : 76.000,00 € 

Région : 23.333,00 € 

Commune de Lançon : 

15.048,00 € 

Autres : 10.550,00 € 

 

 

Autofinancement : 

21.323,00 € 

 

 

Montant financé l’année 

précédente : 28.000,00 € 

pour 8 BRSA 

(sur 12 mois) 

 

 

2017.9/153 

 

 

INS-000876 

 

 

CTD du 29/09/2017 

 

 

Renouvellement de 

la convention 2017 
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IE13 

L’Insertion et 

l’Emploi 

 

  

Statut : 

association 

 

Adresse :  

19/23 rue 

Léon Blum  

13090 Aix en 

Provence 

 

Président : 

Monsieur 

Nordine  

EL MIRI 

 

 

 

 

IAE Tutorat - 

Atelier ou 

Chantier 

d’Insertion 

(ACI) 

 

 

Chantier 

d’Insertion 

«embellissement 

des espaces 

collectifs de 

proximité» 

 

 

Du 01/01/2018 

au 30/09/2018 

 

 

 

Pole 6 

Aix-en-Provence 

/ Gardanne 

 

 

 

Ce chantier porte sur l’entretien d’espaces verts et la réhabilitation des 

espaces collectifs de proximité de la ville d’Aix en Provence. 

Il s’articule autour de 2 axes majeurs :  

- l’embellissement (nettoyage, entretien, jardinage) ; 

- le petit aménagement urbain (amélioration des zones piétonnières, 

mise en place d’espaces verts, taille, pose de clôtures et de murets, 

aménagements de chemins…) 

 

L’action se déroule sur le territoire du Pays d’Aix, Aix, Bouc-Bel-Air, 

Lambesc, Velaux, Aix-les-Milles. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2016 au 31/12/2016 : 

7 sorties : 

- 1 BRSA en CDI mi-temps Agent de maintenance ; 

- 2 BRSA en CDDI en Entreprise d’Insertion (EI) ; 

- 2 BRSA en CDD Temps plein : Employé libre service Intermarché, 

Agent de maintenance, Agent de nettoyage ; 

- 2 BRSA en recherche active d’emploi. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2017 au 15/06/2017 : 

4 sorties : 

- 1 CDI Agent de nettoyage à Aix-en-Provence ; 

- 1 CDDI en ACI « les Ateliers de Gaia » Ouvrière ; 

- 1 BRSA en recherche d’emploi ; 

- 1 BRSA obtient un CACES et accède à un logement. 

 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au 

regard de l’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de l’action sont 

satisfaisants. 

 

 

 

16 postes en 

insertion dont 

12 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

 

 

Montant 

31.500,00 € 

3.500,00 € x 12 BRSA 

(Sur 9 mois) 

 

 

Cofinancements publics 

(hors contrats aidés) : 

Etat : 13.750,00 € 

Métropole : 40.000,00 € 

Région : 35.000,00 € 

Autres : 15.825,00 € 

 

 

Autofinancement : 

129.568,00 € 

 

 

Montant financé l’année 

précédente : 42.000,00 € 

pour 12 BRSA 

(sur 12 mois) 

 

 

2017.9/152 

 

 

INS-000867 

 

 

CTD du 29/09/2017 

 

 

Renouvellement de 

la convention 2017 
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IE13 

L’Insertion et 

l’Emploi 

 

  

 

Statut : 

association 

 

 

Adresse :  

19/23 rue Léon 

Blum 13090 Aix 

en Provence 

 

 

Président : 

Monsieur 

Nordine EL MIRI 

 

 
 

 

IAE Tutorat - 

Atelier ou 

Chantier 

d’Insertion 

(ACI) 

 

 

«Aménagement 

urbain et 

valorisation des 

espaces boisés» 

 

 

Du 01/01/2018 

au 31/12/2018 

 

 

Pole 9 

Istres/Martigues/ 

Marignane/ 

Vitrolles 

 

Dans le cadre du contrat urbain de cohésion de Vitrolles, l’IE 13 met en 

œuvre depuis avril 2012 un chantier d’insertion axé sur l’entretien des 

espaces verts, naturels et la réhabilitation des espaces collectifs sur Vitrolles. 

Par ailleurs, il permet à un public éloigné de l’emploi d’acquérir des 

connaissances et de travailler sur un projet professionnel par le biais d’une 

étape de parcours afin de trouver un emploi durable. 

Les activités principales sont : 

- l’entretien et le nettoyage des espaces verts ; 

- les travaux de création et d’aménagements des espaces verts ; 

- l’entretien du matériel et la maintenance. 

 

L’action se déroule essentiellement sur les communes de Cabriès et de 

Vitrolles. 

 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2016 au 31/12/2016 : 

5 sorties dont : 

- 1 BRSA en formation d’aide à domicile ; 

- 1 CDDI sur l’ACI Aix Emploi Relais ; 

- 3 BRSA en recherche active d’emploi. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2017 au 30/06/2017 : 

 4 sorties dont : 

- 1 BRSA en emploi en intérim (maçon) ; 

- 2 BRSA en recherche d’emploi ; 

- 1 BRSA en formation. 

 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au 

regard de l’emploi et des difficultés rencontrées, les résultats de l’action sont 

satisfaisants. 

 
 

 

16 postes en 

insertion dont 

8 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

 

 

Montant 

28.000,00 € 

3.500,00 € x 8 BRSA 

 

 

Cofinancements publics 

(hors contrats aidés) : 

Métropole : 40.000,00 € 

Région : 23.333,00 € 

Autres : 51.037,00 € 

 

 

 

Montant financé l’année 

précédente : 28.000,00 € 

pour 8 BRSA 

 

 

 

2017.7/94 

 

 

INS-000870 

 

 

CTD du 29/09/2017 

 

 

Renouvellement de 

la convention 2017 

TOTAL 

- 36 postes BRSA, recrutés en CDDI, sur 4 ACI 

 

101.500,00 € 
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