
Rapport n°43 652 CP 27/06/19 
Détail de l’opération proposée pour un cofinancement FSE 

1 
 

Organismes 

bénéficiaires 

Action 

 

Période 

prévisionnelle 

 

Territoire 

concerné 

Description de l'action Public Montant du 

financement FSE 

 

Financement du 

projet 

Numéro de dossier 

 

Date de la Commission 

technique  

départementale (CTD) 

 

Date de validation des 

services de l’Etat 

(DIRECCTE) 

Association 

Emergence(s) 

compétences 

projets 
 

Statut : 

Association 

 

adresse : 5, rue 

de la 

République 

BP 12383  

13215 

MARSEILLE 

CEDEX 2 

 

 

Président : 

Pierre 

ALLARY 

 

 "relation 

entreprise pour 

le compte de la 

direction de 

l'insertion" 

 

 

 

du 01/01/2019  

au 31/12/2021 

 

 

 

 

 

Territoire 

départemental 

l’association Emergence(s) compétences projets propose de mettre en 

œuvre une action de mise en relation avec des entreprises en direction 

des bénéficiaires du RSA (bRSA) accompagnés dans le cadre d’actions 

portées par la direction de l’insertion. 

 

L'action s'articulera autour de deux grands axes : 

1/ mobiliser le monde de l’entreprise par la prospection d’offres 

d’emploi et contribuer au développement du Club des Entreprises de 

Provence : 

- mission de prospection d’offres d’emploi et de placement ; 

- promouvoir le club des entreprises et le vivier des entreprises ; 

- assurer la participation des entreprises du Département sur les 

rencontres emplois dans le cadre de l'accélérateur de l'emploi et le 

forum de l'emploi en Provence. 

 

2/ apporter un appui  au service emploi du Département dans la 

mobilisation des bRSA sur les offres d’emploi recueillies auprès des 

entreprises : 

- appuyer le Département dans la mobilisation  des bRSA sur les offres 

disponibles ;  

- appuyer le service emploi dans la réalisation d'actions de repérage du 

public à l'accélérateur de l'emploi ; 

- assurer les mises en relation et le placement des bénéficiaires du RSA 

sur les offres recueillies par Emergence(s) compétences, projets. 

Objectifs : 

1200 postes 

recueillis ; 

40 adhésions 

au club des 

entreprises ; 

300 à 400 

postes 

pourvus ;  

1000 plages 

d’entretien 

individuel ; 

assurer la 

participation 

aux 10 

rencontres 

emploi 

organisées 

par le service 

emploi du 

CD 13. 

Montant FSE:  

695 043,00 € 
 

Cofinancement: 

 

CD 13 :  

693 957,00 € 

 

Autofinancement : 

13 363,20 € 

 

 

 

Budget total : 

1 402 363,20 € 

 

 

 

N° 201802460 

 

 

CTD : 07/03/2019 

 

 

 

Validation DIRECCTE: 

15/04/2019 
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