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Organismes 

Action 
 

Période 
Prévisionnelle 

 
Territoire concerné 

Description de l’action 

 

Public 

bénéficiaire du 
RSA (BRSA) 

 

Montant de l’aide 
du Département 

 
Financement du projet 

 
Montant de l’aide précédente 

Références des 
dossiers : 
- N° DI 

- N° GSU pour les 
associations 

- Réunion CTD 
- Projet 

 
 
 

Améli Provence 
 
 
 
Statut : 
association 
 
 
 
 
Adresse :  
33, avenue du 
Royaume-Uni 
13140 Miramas 
 
 
 
Président : 
Monsieur  
Najet    
PILLET  

 
 

IAE Tutorat - 
atelier ou chantier 
d’insertion (ACI) 

 
 
 

« légumerie » 
 
 

Du 01/09/2019 
au 31/08/2020 

 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 
Vitrolles) 

 

 
 
Ce chantier d’insertion « légumerie » consiste à préparer des légumes pour les cuisines 
centrales. Il est situé sur la commune de Fos-sur-Mer. 
Les principaux objectifs consistent à : 

- fournir les collectivités et structures adhérentes en fruits et légumes «  prêts à 
l’emploi » et produits localement ; 

- favoriser la production agricole locale en privilégiant les circuits courts (produits frais 
et de saison). 
 

Les principales activités effectuées au sein de l’action s’articulent autour de : 
- l’approvisionnement chez le producteur ; 
- le lavage, l’épluchage et la taille de fruits et de légumes ; 
- le conditionnement des produits sous vide ; 
- la livraison des fruits et légumes. 

 
Les métiers de légumiers ou chauffeurs-livreurs sont principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur le territoire de Fos-sur-Mer. 
 
Il convient de noter que la convention initiale du 15/02/2017 a été prolongée par avenant pour 
une durée d’un an suite à des difficultés de la structure. 
 
Bilan final de l’action du 01/09/2017 au 31/08/2018 : 
3 BRSA sont sortis de l’action : 

- 1 CDD < 6 mois au sein de l’entreprise ARCELOR ; 
- 1 certificat d’aptitude professionnelle (CAP) d’employé de commerce multi service ; 
- 1 accompagnement par le plan local pour l’insertion et l’emploi (PLIE). 

 
 
Pas de bilan intermédiaire. 
Suite à des problèmes sur le chantier au cours de la convention, les salariés ont travaillé sur un 
autre ACI situé sur Istres, mais qui n’est pas financé par le Conseil Départemental. 

 
 

 
 

Au vu des éléments de bilan et compte tenu de l’éloignement du public au regard de l’emploi et 
des difficultés rencontrées au cours de la convention, les résultats de l’action sont corrects. 

 
  

 12 postes 
dont 6  
BRSA 

recrutés en 
CDDI sur un 

ACI 
 
 

 
               
                  Montant 

21 000,00 € 
Soit 3 500,00 € x 6 BRSA 

 

1 - Autres financements 
publics : 

Etat : 
 25 000,00 € 

Contrat de plan Etat-région 
(CPER) :  

25 000,00 € 
Fonds européens :  

52 349,00 € 
 

2 - Aide aux postes :  
Contrats CDDI ACI : 

 231 861,00 €  
Dont participation du 

CD 13 : 
 17 733,00 € 

 
3- Autres recettes :  

Prestations :  
50 000,00 € 

Autres :  
8 333,00 € 

 
Pas d’autofinancement 

 

 

Montant départemental de 
l’aide précédente : 

10 500,00 € pour 3 BRSA. 

 
 

2019.6/86 
 
 

INS-001225 
 
 

CTD 
 Du 

25/07/2019 
  
 
 
 
 

Renouvellement de 
convention 
2017/2018 

+ avenant 
n°2018.7/169 
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Les chantiers du 

Pays de Martigues 
 
 
 
Statut : 
association 
 
 
 
Adresse :  
place du Docteur 
Granier, quartier 
de l’ile 
13500 Martigues 
 
 
 
 
 
Président : 
Monsieur 
Daniel 
RODRIGUE 
 

 
IAE Tutorat - atelier ou 

chantier d’insertion 
(ACI) 

 
 
 

« ressourcerie » 
 
 
 

Du 01/09/2019 
au 31/08/2020 

 
 

 
 
 
 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 
Vitrolles) 

 

 
Ce nouveau chantier d’insertion «  ressourcerie » s’inscrit dans une dynamique de 
sensibilisation à la réduction des déchets et aux gestes éco-citoyens. Il permet de vendre à petit 
prix des objets recyclés en favorisant l’équipement du plus grand nombre. 
Les activités consistent en :  

- la collecte de mobilier, d’objet, de livres etc… ; 
- le tri ; 
- la réparation, le nettoyage et la valorisation d’objet. 

 
Les métiers dans les secteurs du tri, de la réparation et de la vente sont principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur le territoire de Martigues. 
 
 
 
Bilan final de l’action. 
Nouvelle action. 
  
 
 
Bilan intermédiaire de l’action.  
Nouvelle action. 
 
 
 
 
 
 

 
11 postes 

dont 
6  BRSA 
recrutés 
en CDDI 

sur un 
ACI 

 
 
 
 

 
                Montant 

21 000,00 € 
Soit 3 500,00 € x 6 BRSA 

 
 
 

1 - Autres financements 
publics : 

Métropole :  
30 480,00 € 

Politique de la ville :  
7 200,00 € 

SPIP : 
 780,00 € 

Autres subventions : 
 30 000,00 € 

 
2 - Aide aux postes :  
Contrats CDDI ACI :  

177 339,00 €  
Dont participation du  
CD 13 : 35 465,00 € 

 
3- Autres recettes :  

Prestations : 35 831,00 € 
 

Pas d'autofinancement 
 

 
 
 
 
 
 

Montant départemental de 
l’aide précédente : 

00,00 € pour  BRSA. 

 
2019.5/63 

 
 
 
 

INS-001241 
 
 

 
 

CTD  
Du 

25/05/2019 
  
 
 
 
 
 
 

Nouveau dossier 

  
         TOTAL 

 
- 12  postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 2 ACI 

 
42 000,00 € 
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