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Organismes 

- Action 

- Période 

prévisionnelle 

- Territoire 
concerné 

Description de l’action 
Public 

bénéficiaire du 

RSA (BRSA) 

- Montant de l’aide du Département 

- Financement du projet 

- Montant de l’aide précédente 

-Références des 

dossiers : 

-N° DI et GSU 

- Date de la CTD 

- Projet 

 

Atol 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

Adresse :  

4 boulevard Gambetta 

13160 Châteaurenard 

 

 

 

 

Président :  

M Daniel  

GEOFFRAY 

 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou 

chantier 

d’insertion 

(ACI) 

 

 

« Espaces verts 

et petits 

aménagements » 

 

 

Du 01/09/2020 

au 31/08/2021 

 

 

 

Pôle n° 7 

(Arles) 

 

 

Sur les communes de Châteaurenard, Saint-Rémy-de-Provence, 

Orgon et Tarascon-en-Provence, ce chantier consiste à : 

- valoriser les espaces verts sur le territoire de la communauté 

d’agglomération « Terre de Provence » ; 

- travailler sur des projets d’aménagements locaux au service des 

populations locales et poursuivre à cet égard l’entretien de la 

colline du château de Châteaurenard. 

 

Bilan final de l’action du 01/09/2018 au 31/08/2019 : 

- 12 sorties de l’action : 1 CDI ; 2 CDD ; 1 formation qualifiante ; 

  8 orientations vers un accompagnement soutenu à l’emploi ;  

- 12 PMSMP réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/09/2019 au 31/03/2020 : 

- 5 sorties de l’action : 4 orientations vers un accompagnement 

  soutenu à l’emploi ; 1 orientation vers la création d’entreprise ; 

- 5 PMSMP réalisées. 

 

 

16 postes  

dont  

8 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

Montant : 28 000 € 

soit 3 500 € x 8 BRSA 

 

1-Autres cofinancements publics : 

Région : 16 660 € 

SPIP : 5 400 € 

 

2-Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 

Etat : 200 518 € 

CD13 : 47 437 € 

 

3-Autres recettes : 

Prestations : 148 864 € 

Autres : 30 000 € 

 

Pas d’autofinancement 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente :  

28 000 € pour 8 BRSA. 

 

2020.à créer 

 

 

 

INS-001383 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

 

Régie services nord 

littoral 

 

 

 

Statut : association 

 

 

Adresse :  

9, rue du Laos  

BP 40054 

13315 Marseille  

Cedex 15 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur  

KORHILI Kasser  

 

IAE Tutorat - 

atelier ou 

chantier 

d’insertion 

(ACI) 

 

 

 

« La Savine » 

 

 

 

Du 01/10/2020  

au 30/09/2021 

 

 

 

Pôle n° 5  

(15ème et 16ème 

arrondissements 

de Marseille) 

 

Cette action est axée sur le renforcement de l’encadrement technique 

et de l’accompagnement professionnel des BRSA recrutés dans le 

cadre de la réhabilitation de la cité de la Savine. Les salariés ont pour 

mission d’effectuer des travaux, d’entretien des extérieurs et des 

espaces verts, des réaménagements piétonniers et de la petite 

maçonnerie. 

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 9 sorties de l’action : 1 CDI ; 6 orientations vers un 

accompagnement soutenu à l’emploi ; 2 poursuites de parcours sur 

un autre chantier de la structure ; 

- 1 période de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

   réalisée. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : 

- 6 sorties de l’action : 1 CDD de moins de 6 mois ; 3 orientations 

vers un accompagnement soutenu à l’emploi ; 1 poursuite de 

parcours sur un autre chantier de la structure ; 

- 1 PMSMP réalisée. 

 

 

 

 

 

 

12 postes  

dont  

6 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 21 000 € 

soit 3 500 € x 6 BRSA 

 

1- Autres cofinancements publics :  

Région : 10 000 €¨ 

Politique de la ville : 10 000 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 115 009 € 

CD 13 : 34 465 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services :  

58 000 € 

 

Pas d'autofinancement. 

 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente : 

21 000 € pour 6 BRSA. 

 

 

2020.à créer 

 

 

 

 

INS-001381 

 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 
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Régie services nord 

littoral 

 

 

 

Statut : association 

 

 

Adresse :  

9, rue du Laos  

BP 40054 

13315 Marseille  

Cedex 15 

 

 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur  

KORHILI Kasser  

 

IAE Tutorat - 

atelier ou 

chantier 

d’insertion 

(ACI) 

 

 

 

« Campagne 

Lévêque-Le 

Merlin » 

 

 

Du 01/10/2020  

au 30/09/2021 

 

 

 

Pôle n° 5  

(15ème et 16ème 

arrondissements 

de Marseille) 

 

 

Cette action est axée sur le renforcement de l’encadrement technique 

et de l’accompagnement professionnel des BRSA dans le cadre de la 

réhabilitation des cités, campagne Lévêque et Le Merlin. Les salariés 

ont pour mission d’effectuer des travaux de petite maçonnerie 

d’entretien des extérieurs et des espaces verts. 

Les métiers dans le secteur du bâtiment sont principalement ciblés. 

L’action se déroule sur le territoire de Marseille, cité campagne 

Lévêque (15ème) et cité Le Merlin (16ème).  

 

Bilan final de l’action du 01/10/2018 au 30/09/2019 : 

- 5 sorties de l’action : 5 orientations vers un accompagnement 

   soutenu à l’emploi. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/10/2019 au 30/04/2020 : 

- 4 sorties de l’action : 4 orientations vers un accompagnement 

   soutenu à l’emploi. 

 

10 postes  

dont  

5 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 17 500 € 

soit 3 500 € x 5 BRSA 

 

1 - Autres cofinancements publics :  

Région : 10 000 € 

Politique de la ville : 12 000 € 

 

2- Aide aux postes :  

Contrats CDDI ACI : 119 919 € 

CD13 : 29 554 € 

 

3 - Autres recettes :  

13 habitat : 50 000 € 

Uniformation : 8 000 € 

 

 

Pas d'autofinancement. 

 

 

Montant de l’aide départementale 

précédente :  

17 500 € pour 5 BRSA. 

 

 

2020.à créer 

 

 

 

 

INS-001390 

 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

 

Solidarité alimentaire 

France (SAF) 

 

 

 

Statut : association 

 

 

Adresse :  

379, avenue du 

Président Wilson 

93210 Saint-Denis 

 

 

 

 

 

 

Président :  

Monsieur  

Eric BALMIER 

 

IAE Tutorat - 

atelier ou 

chantier 

d’insertion 

(ACI) 

 

 

 

« La banaste de 

Marianne » 

 

 

Du 12/09/2020 

au 11/09/2021  

 

 

 

Pôle n° 4 

(13ème et 14ème 

arrondissements 

de Marseille) 

 

 

Ce chantier œuvre à l’accompagnement à l’emploi à travers une 

activité de tri de fruits et de légumes au bénéfice du réseau 

d’épiceries solidaires. Par ailleurs, les produits invendus sont 

redistribués dans le circuit alimentaire caritatif traditionnel (Croix-

Rouge, Secours populaire, les restaurants du cœur).   

Les métiers dans les secteurs de la vente, du tri, de l’intendance sont 

principalement ciblés. 

L’action se déroule sur le territoire des 13ème et 14ème 

arrondissements de Marseille. 

 

Bilan final de l’action du 12/09/2018 au 11/09/2019 : 

- 5 sorties de l’action : 3 CDI de moins de 6 mois ; 1 poursuite 

   de parcours en emploi dans une autre structure de l’IAE 

   (SIAE); 1 formation qualifiante ; 

- 3 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP)  

   réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 12/09/2019 au 29/02/2020 : 

- 5 sorties de l’action : 2 orientations vers un accompagnement  

   soutenu à l’emploi ; 2 poursuites de parcours en emploi dans 

   une autre SIAE ; 1 formation. 

- 3 PMSMP réalisées. 

 

 

16 postes  

dont  

8 postes de 

BRSA recrutés 

en CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

Montant : 28 000 € 

soit 3 500 € x 8 BRSA 

 

1-Autres cofinancements publics : 

État (DGCS) : 396 406 € 

État (CUI) : 1 061 €  

Politique de la ville : 3 121 € 

 

2-Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI 

- État : 185 732 € 

- CD13 : 47 295 € 

 

3-Autres recettes : 

Ventes : 212 902 € 

 

 

 

Montant départemental de l’aide 

précédente :  

28 000 € pour 8 BRSA. 

 

2020.à créer 

 

 

 

 

INS-001392 

 

 

 

 

CTD du 

07/05/2020 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention  

2019-2020 

 

TOTAL 27 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 4 ACI 94 500 €  
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