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Organismes 

- Action 
- Période 

prévisionnelle 
- Territoire concerné 

Description de l’action 
Public 

bénéficiaire du 
RSA (BRSA) 

- Montant de l’aide du Département 
- Financement du projet 

- Montant de l’aide précédente 

-Références des 
dossiers : 

-N° DI et GSU 
- Date de la CTD 

- Projet 

 
Les ateliers de la 

Crau 
 
 
 

Statut : association 
 
 
 
 
Adresse :  
rue du lavoir 
13140 Miramas 
 
 
 
 
Président :  
Monsieur  
René MANUCCI 
 

 
IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 
d’insertion (ACI) 

 
 

« amélioration de 
l’habitat et du 
cadre de vie » 

 
 

Du 01/11/2020 au 
31/10/2021 

 
 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 
Vitrolles) 

 

 
A la demande de bailleurs sociaux et de collectivités territoriales 
l’association intervient, pour entretenir et rénover des logements 
sociaux, par le biais de travaux de menuiserie, de peinture, de 
maçonnerie et d’entretien des espaces extérieurs. 
Les métiers dans le secteur de la rénovation sont principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur le territoire des communes de Miramas, Istres, 
Fos-sur-Mer et Port-Saint-Louis-du-Rhône. 
 
Bilan final de l’action du 01/11/2018 au 31/10/2019 : 
- 9 sorties : 1 CDI ; 4 CDD < 6 mois ; 2 poursuites de parcours en 

emploi dans d’autres SIAE ; 1 mission intérimaire qualifiante ; 1 
accompagnement soutenu à la recherche d’emploi (dispositif 
médiation emploi). 

 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2019 au 30/05/2020 : 
- 4 sorties : 2 actions de formation ; 2 accompagnements soutenus à 

la recherche d’emploi (dispositif médiation emploi). 
 

 
22 postes dont 

11 BRSA 
recrutés en 

CDDI sur un 
ACI 

 

 
Montant : 38 500 € 

soit 3 500 € x 11 BRSA 
 

1 - Autres cofinancements publics :  
Etat - Direccte : 10 000 € 

Métropole : 48 000 € 
Politique de la ville : 85 000 € 

 
2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 362 544 € 
dont participation du CD 13 : 69 722 € 

 
3 - Autres recettes : 
Ventes : 234 020 € 

Autres produits : 3 165 € 
 

Pas d'autofinancement 
 

Montant départemental de l’aide 
précédente : 38 500 €  pour 11 BRSA 

 
2020.6/93 

 
 
 
 

INS-001435 
 
 
 
 

CTD 
du 

21/07/2020 
 
 
 
 

Renouvellement 
de la convention 

2019/2020 
 

 
Chantiers du pays 

de Martigues 
 
 
 

Statut : association 
 
 
 
 
Adresse :  
place du docteur 
Granier, quartier 
de l’île 
13500 Martigues 
 
 
 
 
 
Président :  
Monsieur 
Jean DUTECH 
 

 
IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 
d’insertion (ACI) 

 
 
 

« espaces verts, 
environnement » 

 
 

Du 01/11/2020 au 
31/10/2021 

 
 
 
 
 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 
Vitrolles) 

 
L’association intervient dans les espaces forestiers que les communes 
mettent à sa disposition par voie de convention aux fins de travaux de : 
débroussaillage, tronçonnage, élagage, restauration de restanques, 
taille des oliviers et jardinage. Elle réalise également des prestations 
liées à la valorisation et l’entretien des espaces verts auprès de 
particuliers, de copropriétés et d’entreprises du territoire.  
Les métiers dans le secteur de l’entretien des massifs et des espaces 
verts sont principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur le territoire des communes de Martigues, Port-
de-Bouc, Saint-Mitre-les-Remparts. 
 
Bilan final de l’action du 01/11/2018 au 31/10/2019 : 
- 23 sorties : 6 CDD ; 2 formations qualifiantes ; 2 formations ;  

13 recherches actives d’emploi.  
- 11 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

réalisées. 
 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2019 au 30/06/2020 : 
- 13 sorties : 1 CDI ; 1CDD < 6 mois ; 1 formation qualifiante ; 1 

poursuite de parcours en emploi dans une autre SIAE ; 9 recherches 
actives d’emploi ; 

- 4 PMSMP réalisées. 
 

 
30 postes dont 

20 BRSA 
recrutés en 

CDDI sur un 
ACI 

 
 

 
Montant : 70 000 € 

soit 3 500 € x 20 BRSA 
 

1- Autres cofinancements publics :  
Etat – Direccte : 1 962 € 
Métropole : 116 283 € 

Etat + Métropole (QPV) : 31 000 € 
Service pénitentiaire d'insertion : 530 €   

 
2- Aide aux postes :  

Contrats CDDI ACI : 527 200 € 
dont participation du CD 13 : 119 281 € 

 
3 - Autres recettes :  

Prestations de services : 80 000 € 
 

Pas d'autofinancement. 
 

 
Montant départemental de l’aide 

précédente : 70 000 € pour 20 BRSA 
 

 

 
2020.7/101 

 
 
 
 

INS-001430 
 
 
 
 

CTD 
du 

21/07/2020 
 
 
 
 
 
 

Renouvellement 
de la convention 

2019/2020 
 

 

C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

 C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

 C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

 C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

 C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

C
ertifié transm

is à la P
réfecture le 26 oct 2020

C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

C
ertifié transm

is à la P
réfecture le 26 oct 2020

C
om

m
ission perm

anente du 23 oct 2020 - R
apport n° 42

C
ertifié transm

is à la P
réfecture le 26 oct 2020



2/2 
 

 
Les chantiers du 

pays de Martigues 
 
 
 

Statut : association 
 
 
 
 
Adresse :  
place du docteur 
Granier, quartier 
de l’île 
13500 Martigues 
 
 
 
 
Président :  
Monsieur 
Jean DUTECH 
 

 
IAE Tutorat - 
atelier ou chantier 
d’insertion (ACI) 

 
 
 

« snack, buvette,  

petit train » 

 

 

Du 01/11/2020 au 
31/10/2021 

 
 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 
Vitrolles) 

 

 
L’association a une convention avec la ville de Martigues pour gérer 
le snack, la buvette et le petit train du parc de Figuerolles. Dans cette 
action, les salariés développent des compétences d’employé 
polyvalent de restauration telles que : accueil du public ; préparation 
de petite restauration, vente, entretien des locaux, respect des normes 
d’hygiène. Il s’agit également de faire fonctionner le petit train à 
l’intérieur du parc (environ 8 rotations par jour) y compris le week-
end. 
Les métiers dans les secteurs de la vente, de l’entretien, de la petite 
restauration et du tourisme sont principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur le territoire de la commune de Martigues. 
 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2018 au 31/10/2019 : 
- 10 sorties : 3 CDI ; 1 CDD < 6 mois ; 6 recherches actives 

d’emploi ; 
- 11 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

réalisées. 
 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2019 au 30/06/2020 : 
- 2 sorties : 2 recherches actives d’emploi ; 
- 3 PMSMP réalisées. 

 

 
17 postes dont 

10 BRSA 
recrutés en 

CDDI sur un 
ACI 

 

 
Montant : 35 000 € 

soit 3 500 € x 10 BRSA 
 
 

1 -Autres cofinancements publics :  
Métropole : 50 641 € 

Etat + Métropole (QPV) : 20 000 € 
Etat – Direccte) : 997 € 

 
2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 267 817 € 
dont participation du CD 13 : 59 641 € 

 
3 - Autres recettes : 

Prestations de services : 90 000 € 
 

Pas d'autofinancement. 
 
 
 

Montant départemental de l’aide 
précédente : 35 000 € pour 10 BRSA 

 
 

2020.7/102 
 
 
 
 

INS-001431 
 
 
 
 

CTD  
du  

21/07/2020 
 
 
 
 
 

Renouvellement 
de la convention 

2019/2020  

 
Les chantiers du 

pays de Martigues 
 
 
 

Statut : association 
 
 
 
 
Adresse :  
place du docteur 
Granier, quartier 
de l’île 
13500 Martigues 
 
 
Président :  
Monsieur 
Jean DUTECH 
 
 

 
IAE Tutorat - 

atelier ou chantier 
d’insertion (ACI) 

 
 
 

« BTP et 
nettoyage » 

 

 

Du 01/11/2020 au 
31/10/2021 

 
 
 

Pôle n°9 
(Istres/Martigues/

Marignane/ 
Vitrolles) 

 

 
Les activités principales de ce chantier consistent en la réalisation de 
travaux de gros œuvre et de second œuvre des communes de 
Martigues, Port-de-Bouc et Saint-Mitre-les-Remparts, telles que : la 
valorisation et la restauration du patrimoine, la construction 
(fondations, murs, cloisons) et le nettoyage de locaux.  
Les métiers dans les secteurs du bâtiment et de l’entretien sont 
principalement ciblés. 
 
L’action se déroule sur les territoires de Martigues, Port-de-Bouc et 
Saint-Mitre-les-Remparts. 
 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2018 au 31/10/2019 : 
- 21 sorties : 5 CDI ; 4 CDD < 6 mois ; 1 création d’entreprise ;  

4 formations qualifiantes ; 7 recherches actives d’emploi ; 
- 9 PMSMP réalisées. 
 
Bilan intermédiaire de l’action du 01/11/2019 au 30/06/2020 : 
- 7 sorties : 1 CDI ; 1 formation qualifiante ; 5 recherches actives 

d’emploi ; 
- 3 PMSMP réalisées. 
 
 

 
35 postes dont 

18 BRSA 
recrutés en 

CDDI sur un 
ACI 

 
 
 

 
Montant : 63 000 € 

soit 3 500 € x 18 BRSA 
 

1 - Autres cofinancements publics :  
Métropole : 87 076 € 

Etat – Direccte : 2 041 € 
Service pénitentiaire d'insertion : 408 € 

 
2- Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 548 288 € 
dont participation du CD 13 : 107 354 € 

 
3- Autres recettes :  

Prestations de services : 207 192 € 
 

Pas d'autofinancement 
 
 
 

Montant départemental de l’aide 
précédente : 63 000 € pour 18 BRSA 

 
 

2020.7/97 
 
 
 

INS-001428 
 
 
 

CTD  
du  

21/07/2020 
 
 
 
 

Renouvellement 
de la convention 

2019/2020 
 
 
 

TOTAL 59 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 4 ACI 206 500 €  
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