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Organismes 

Action 

Période prévisionnelle 

Territoire concerné 

Description de l’action 

Public  

bénéficiaire du 

RSA (BRSA) 
 

Montant de l’aide du Département 

Financement du projet 

Montant de l’aide précédente 

Références des 
dossiers : DI/GSU  

- Réunion CTD 

- Projet 

 

Remise en jeux 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse :  

Zone d’activités des 

Jalassières - 670 

route de Berre 

13510 Eguilles 

 

 

 

 

Président : 

Madame Agnès 

BENETON 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

 

 

« Atelier d’insertion 

remise en jeux » 

 

 

 

Du 01/01/2021 

au 31/12/2021 

 

 

 

Pôle n° 6 

(Aix-en-Provence / 

Gardanne) 

 

Ce chantier d’insertion porte sur une activité de collecte et de recyclage de 

jouets. L’activité est exercée le site d’Aix-en-Provence/Eguilles (pôle de 

production avec une boutique solidaire) et le site de Vitrolles/Berre (une 

boutique solidaire). 

Les trois principaux axes en sont : la collecte (placement de containers, 

ramassages), les ateliers techniques (tri, démantèlement, recyclage, 

réparation, remise en état, nettoyage et conditionnement de jouets), les actions 

commerciales (foires, marchés et vide-greniers, vente sur internet). Les 

métiers des secteurs du tri, de la collecte, de la réparation et de la vente sont 

principalement ciblés. 

L’action se déroule sur les territoires d’Aix-en-Provence et de Gardanne. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2019 au 31/12/2019 : 

- 8 sorties de l’action : 2 CDD > 6 mois, 1 CDD < 6 mois, 5 recherches actives 

d’emploi ;  

- 5 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2020 au 30/06/2020 : 

- 1 sortie de l’action : 1 formation qualifiante ; 

- 3 PMSMP réalisées. 

 

34 postes 

dont  

14 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Montant 49 000 € 

soit 3 500 € x 14 BRSA 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Métropole : 50 000 € 

Région et Métropole : 20 000 € 

Autres subventions : 6 783 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI ACI : 452 717 € 

dont participation du CD 13 : 86 000 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations et ventes : 180 000 € 

Mécénat et fonds privées : 7 000 € 

Produits financiers : 1 000 € 

 

Pas d’autofinancement 

 

Montant départemental de l’aide précédente : 

49 000 € pour 14 BRSA. 
 

2020.7/279 

 

 

INS-001456 

 

 

 

 

CTD du 

02/10/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2020 

Aix multi services 

(AMS) 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse :  

424, chemin du 

viaduc  

La Pauliane 

13090 Aix-en-

Provence 

 

 

Président :  

Monsieur Vincent 

BOURGAREL 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« Espaces verts et 

naturels du pays 

d’Aix » 

 

 

 

 

Du 01/01/2021 au 

31/12/2021 

 

 

 

Pôle n°6 

(Aix-en-Provence/ 

Gardanne) 

 

L’association AMS est missionnée par convention par la ville d’Aix-en-

Provence. Il s’agit de permettre aux salariés en insertion de travailler dans le 

secteur des espaces paysagers et naturels classés. Les activités de ce chantier 

se déclinent en 5 axes : création et aménagement d’espaces paysagers, 

activités de débroussaillement, broyage de végétaux, travaux forestiers et 

entretien paysager. Les métiers du secteur de l’aménagement paysager sont 

principalement ciblés. 

L’action se déroule sur les territoire d’Aix-en-Provence et de ses alentours. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2019 au 31/12/2019. : 

- 18 sorties de l’action : 2 CDD temps plein, 2 CDD < 6 mois, 1 contrat à 

durée déterminée d’insertion (CDDI), 1 création d’entreprise, 1 formation 

qualifiante, 6 formations non qualifiantes, 5 recherches actives d’emploi ; 

- 2 PMSMP réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2020 au 30/06/2020 : 

- 7 sorties de l’action : 1 CDI à mi-temps, 1 CDD temps plein < 6 mois,  

1 création d’entreprise, 1 formation qualifiante, 3 recherches actives 

d’emploi ; 

- 2 PMSMP réalisées. 

 

40 postes 

dont  

20 postes de 

BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

 

Montant : 70 000 € 

soit 3 500 € x 20 BRSA 

 

1 - Autres cofinancements publics :  

Métropole : 205 000 € 

Communes : 108 000 € 

Région : 45 000 € 

Etat - DIRECCTE : 10 000 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI/ACI : 599 506 € 

dont participation du CD 13 : 115 516 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services : 346 610 € 

Autres produits : 16 000 € 

Transferts de charges : 5 000 € 

 

Pas d'autofinancement 

 

Montant départemental de l’aide précédente :  

70 000 € pour 20 BRSA. 

 

2020.7/283 

 

 

INS-001457 

 

 

 

 

CTD du 

02/10/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2020 
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Atelier jasmin 

 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

 

Adresse :  

Le Jules Verne –  

2 rue Germain 

Nouveau - 13090 

Aix en Provence 

 

 

 

Président :  

M. Frédéric 

FIORANI 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

 

 

« Chantier 

d’insertion jasmin » 

 

 

 

 

Du 01/01/2021 

au 31/12/2021 

 

 

 

Pôle n° 6 

(Aix-en-Provence / 

Gardanne) 

 

Ce chantier d’insertion consiste en la création et confection d’accessoires pour 

femmes et enfants en associant des techniques artistiques variées : couture, 

graphisme, peinture, mosaïque et l'art textile. Il dispose également d’un 

service de retouche et de confection. 

Les métiers dans le secteur de l’art sont principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire d’Aix-en-Provence. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2019 au 31/12/2019. : 

- 4 sorties de l’action : 1 CDD temps plein > 6 mois, 2 CDD < 6 mois, 1 

poursuite de parcours dans une autre structure d’insertion par l’activité 

économique (SIAE) ; 

- 21 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2020 au 30/06/2020 : 

- 1 sortie de l’action : 1 poursuite de parcours dans une autre SIAE ; 

- 1 PMSMP réalisée. 

 

24 postes 

dont  

13 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

Montant : 45 500 € 

soit 3 500 € x 13 BRSA 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Métropole : 63 000 € 

Région : 26 000 € 

Etat - DIRECCTE : 15 000 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrat CDDI/ACI : 370 923 € 

dont participation du CD 13 : 78 177 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations et ventes : 54 000 € 

Autres recettes : 5 230 € 

 

Pas d'autofinancement 

 

 

 

Montant départemental de l’aide précédente : 

45 500 € pour 13 BRSA 

 

2020.7/314 

 

 

INS-001486 

 

 

 

 

CTD du  

02/10/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2020 

 

Les ateliers de Gaïa 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse :  

19/23 rue Léon 

Blum 13090  

Aix-en Provence 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Président : 

Monsieur Nordine 

ELMIRI 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« Le potager  

de Gaïa » 

 

 

Du 01/01/2021 

au 31/12/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pôle n° 6 

(Aix-en-Provence / 

Gardanne 

 

L’activité principale du chantier consiste en la production et la vente de 

légumes biologiques et de plantes aromatiques. Un ensemble de tâches de 

jardinage est réalisé (préparer les sols, semer, bouturer, rempoter, désherber, 

récolter etc.) ainsi que la préparation et la livraison des paniers biologiques. 

Les métiers dans le secteur de l’agriculture sont principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire de Gardanne. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2019 au 31/12/2019 : 

- 13 sorties de l’action : 1 CDI, 2 CDD temps plein < 6 mois, 1 contrat 

d’apprentissage, 1 contrat unique d’insertion, 1 poursuite de parcours dans 

une autre structure d’insertion par l’activité économique (SIAE) ;  

1 formation non qualifiante, 5 recherches actives d’emploi ; 

- 4 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2020 au 30/06/2020 : 

- 4 sorties de l’action : 1 formation qualifiante, 1 poursuite de parcours dans 

une autre SIAE, 2 recherches actives d’emploi ; 

- 1 PMSMP réalisée. 

 

24 postes 

dont 

12 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

Montant : 42 000 € 

soit 3 500 € x 12 BRSA 

 

 

1 - Autres cofinancements publics : 

Communes : 36 652 € 

Métropole : 25 000 € 

Région : 21 011 € 

Etat : 18 623 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI/ACI : 372 472 € 

dont participation du CD 13 : 70 807 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services : 70 573 € 

Produits exceptionnels : 6 512 € 

Transferts de charges : 10 888 € 

 

Pas d’autofinancement 

 

 

Montant départemental de l’aide précédente : 

42 000 € pour 12 BRSA 

 

 

2020.7/319 

 

INS-001481 

 

 

 

 

CTD du 

02/10/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2020 
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L’insertion et 

l’emploi (L’IE13) 

 

 

 

Statut : association 

 

 

 

 

Adresse :  

19/23 rue Léon 

Blum 

13090 Aix-en-

Provence 

 

 

 

 

 

 

 

Président :  

M. Nordine  

EL MIRI 

 

IAE Tutorat - atelier 

ou chantier 

d’insertion (ACI) 

 

 

 

« Aménagement 

urbain et valorisation 

des espaces boisés » 

 

 

Du 01/01/2021 

au 31/12/2021 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pôle n° 9 

(Istres/Martigues/ 

Marignane/ 

Vitrolles) 

 

L’IE 13 met en œuvre ce chantier dans le cadre du contrat urbain de cohésion 

de Vitrolles. Il porte sur l’entretien des espaces naturels et la réhabilitation des 

espaces collectifs de Vitrolles. 

Les activités principales s’articulent autour de : l’entretien et le nettoyage des 

espaces verts, les travaux de création et d’aménagement des espaces verts et 

l’entretien du matériel. Les métiers des secteurs de l’entretien des espaces 

verts et de la maintenance du matériel sont principalement ciblés. 

 

L’action se déroule sur le territoire de Vitrolles. 

 

Bilan final de l’action du 01/01/2019 au 31/12/2019 : 

- 9 sorties de l’action : 2 CDD > 6 mois, 1 création d’entreprise, 2 formations 

non qualifiantes, 4 recherches actives d’emploi ; 

- 3 périodes de mise en situation en milieu professionnel (PMSMP) 

réalisées. 

 

Bilan intermédiaire de l’action du 01/01/2020 au 30/06/2020 : 

- 1 sortie de l’action : 1 création d’entreprise ; 

- 4 PMSMP réalisées. 

 

16 postes 

dont 8 BRSA 

recrutés en 

CDDI sur un 

ACI 

Montant : 28 000 € 

soit 3 500 € x 8 BRSA 

 

1 - Autres cofinancements publiques : 

Métropole : 40 000 € 

Région : 13 931 € 

Etat : 11 319 € 

 

2 - Aide aux postes : 

Contrats CDDI/ACI : 239 069 € 

dont participation du CD 13 : 46 446 € 

 

3 - Autres recettes : 

Prestations de services : 81 882 € 

Transfert de charges : 11 656 € 

Autres produits : 740 € 

 

 

Pas d'autofinancement 

 

 

 

 

Montant départemental de l’aide précédente : 

28 000 € pour 8 BRSA. 

 

2020.7/188 

 

 

INS-001483 

 

 

 

 

CTD du 

02/10/2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renouvellement 

de la convention 

2020 

 

  

TOTAL - 67 postes BRSA sur un an, recrutés en CDDI, sur 5 ACI 234 500 € 
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