REPUBLIQUE FRANCAISE

RAPPORT N° 5

CONSEIL DEPARTEMENTAL
DES BOUCHES-DU-RHONE

REUNION DE LA COMMISSION PERMANENTE DU 15 Septembre 2017

SOUS LA PRESIDENCE DE MME MARTINE VASSAL

RAPPORTEUR(S) : MME MARINE PUSTORINO

OBJET

Action "Passage : Dire et agir pour bien savoir et bien étre" : convention liant le
Département des Bouches-du-Rhéne et la SARL SCOP Confluence.

Direction Générale Adjointe de la Solidarité
Direction de I'Insertion
0413317376
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PRESENTATION

Le Département est en charge de la politique publique d’insertion sociale et professionnelle.
La loi précise que chaque bénéficiaire du Revenu Solidarité Active (BRSA) a droit a un
accompagnement social et/ou professionnel, adapté a ses besoins, réalisé avec un référent de
parcours, de fagon aretrouver un emploi.

Le Conseil départemental finance dans son Programme Départemental d'Insertion (PDI) des
dispositifs portés par des partenaires en participant non seulement aux dépenses de structures
mais aussi aux résultats obtenus.

La demande présentée dans ce rapport ressort de la politique obligatoire d’insertion.
Elle est portée par I’ association SCOP Confluence.

L’ action reléve de |’ accompagnement social.

Il s'agit d’ un renouvellement d’ action.

OBJET DU RAPPORT

L’ Association SCOP Confluence propose I’ action « Passage : Dire et Agir pour bien savoir et
bien étre » en direction de 20 personnes dont 10 bénéficiaires du RSA (BRSA) sur le territoire
d Istres, Martigues, Marignane et Vitrolles.

Les objectifs de cette action visent a:

- lever lesfreins et les représentations culturelles notamment au niveau de la santé et de
I"hygiéne devie;

- redynamiser un public fragilisé;

- redonner confiance en soi ;

- stopper un processus de « victimisation » vers une mise « en mouvement » ;

- découvrir et accéder aux actions d'insertion ;

- mieux comprendre et Sengager dans un environnement socioprofessionnel ou
medical.

L’ accompagnement, mobilisant les personnes 1 a 2 fois par semaine sur un parcours de 3
mois, est constitué alafois:

- dentretiensindividuels au sein desgquel s sont traitées les problématiques personnelles ;

- dateliers thématiques propices a I’ identification optimisant |’ expression et les échanges
sur les représentations.

Des professionnels du milieu social, de I’emploi et de la santé interviennent en fonction des

problématiques rencontrées (nutrition, inter culturalité, emploi spécifique par I'intermédiaire
d HEDA, de structures d’insertion par |’ économie, ...)
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En ce qui concerne les résultats obtenus précédemment,

Bilan final del’action couvrant la période d’ Octobre 2015 a Mars 2016 :
L’action «Passage» sest déroulée sur 2 sessions de 3 mois, accueillant chacune 10
personnes, soit un total de 20 personnes dont 16 BRSA ;

- 5 BRSA ont engageé une prise en charge médicale ;

- 4 BRSA ont été positionnés sur une action collective d’insertion telle qu' ACTIS;;

- 3BRSA ont été orientés vers une formation ;

- 3BRSA ont étéorientés versle CMP;

- 1 BRSA a été orienté vers une action d'insertion individuelle telle que le SAS

Diagnostic Projet.

Bilan intermédiaire de |’ action couvrant la période du 1% juillet 2016 au 30 juin 2017 :
10 personnes ont participé al’ action « Passage », dont 9 BRSA, soit 9 femmes et 1 homme;
1 BRSA en démarche de projet de formation informatique ;
- 1 BRSA orienté sur des cours d’ aphabétisation ;
- 3 BRSA accompagnés vers Ple Emploi ;
- 2 BRSA orientés sur un soin avec prise en charge médicale ;
- 1 BRSA mobilisé afin d’ @aborer une démarche professionnelle ;
- 1 BRSA mobilisé autours des activités extérieures, au sein d’ un centre social, afin de
rompre son isolement.

En conséguence les résultats de |’ action sont satisfai sants.

Aussi, il est proposé de renouveler cette action du 1% juillet 2017 au 30 juin 2018 avec les
mémes objectifs que le conventionnement précédent.
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PROPOSITIONSET FINANCEMENT

Il est propose de financer |’ action a hauteur de 6.040,00 € selon la proposition énoncée dansle

tableau ci-dessous::

SCOP CONFLUENCE

Statut : association

Adresse siege social : Le Bel
Ormeau, Avenue Jean Paul
Coste

13100 Aix en Provence

Nom du Président : Mme
Ahlem BENGEL OUNE

Nom du correspondant :
Mme Ahlem
BENGEL OUNE

Action Passage :
Direet agir
pour bien savoir
et bien ére

Du 01/07/2017
au 30/06/2018

Pole9
Istres/Martigues/
Marignane/
Vitrolles

10 BRSA

Montant total de
|’ action
20.540,00 €

Montant accordé
Année 2016
6.040,00 €

Montant proposé
Année 2017
6.040,00 €

Cofinancements:
Etat : 4.500,00 €
Politique delaville:
10.000,00 €

Pas d’ autofinancement

2017.4/39

Pas de GSU

CTD du 05/05/2017

Renouvellement
dela convention
2016
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CONCLUSION

Cette dépense d'un montant total de 6.040,00 € sera imputée au chapitre 017 du budget
départemental.

Au bénéfice des considérations qui précedent et sur proposition de Madame la Déléguée a
I'insertion sociale et professionnelle, je vous serais obligée de bien vouloir prendre la
délibération ci-jointe.

Signé

La Présidente du Conseil Départemental

Martine VASSAL
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